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Presseinformation 
 

N3 Engine Overhaul Services steigt in die 
technische Berufsausbildung ein 
 Fünf Fluggerätmechaniker und Fluggerätmechanikerinnen, 

Fachrichtung Triebwerkstechnik, und zwei Industriekaufleute 
starteten bei N3 

 Insgesamt neun Auszubildende im 2. Betriebsjahr von N3 
 Ausbildung wichtiges Instrument der Zukunftssicherung 
 Bewerbungen für 2009 können bereits eingereicht werden 

 

Arnstadt, 2. September 2008. N3 Engine Overhaul Services (N3), das Gemeinschafts-

unternehmen von Lufthansa Technik AG und Rolls-Royce plc. zur Instandhaltung, 

Reparatur und Überholung von Flugzeugtriebwerken, hat mit der technischen 

Berufsausbildung begonnen. Die Ausbildung zum/zur Fluggerätmechaniker/in 

Fachrichtung Triebwerkstechnik begannen gestern fünf Auszubildende bei N3, zwei 

junge Frauen und drei junge Männer. Bereits am 21. August 2008 haben zwei 

Jugendliche ihre Ausbildung zum/zur Industriekaufmann/-frau bei N3 gestartet.  

 

„Die technische und kaufmännische Berufsausbildung ist ein wichtiges Instrument 

unseres Unternehmens, um unseren eigenen Fachkräfte-Nachwuchs zu sichern“, betont 

Wolfgang Kühnhold, Vorsitzender der Geschäftsführung von N3 Engine Overhaul 

Services. „Wir bieten den Jugendlichen eine moderne, international ausgerichtete 

Ausbildung mit außerordentlichen Lern- und Entwicklungsmöglichkeiten.“ 

 

In den ersten vier Monaten ihrer dreieinhalbjährigen Ausbildung zum/zur 

Fluggerätmechaniker/in werden die jungen Frauen und Männer bei N3 zunächst 

ausgewählte Abteilungen in der Werkshalle und dem Triebwerksprüfstand durchlaufen, 

um einen Überblick über die Tätigkeiten bei der Triebwerksüberholung und Reparatur zu 

gewinnen. Anschließend werden sie die Grundausbildung in der Aus- und 

Weiterbildungsstätte für luftfahrttechnische und artverwandte industrielle Berufe des 
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Erfurter Bildungszentrums (EBZ) absolvieren. Betreuende Berufsschule ist die Walter-

Gropius-Berufsschule in Erfurt. Die beiden künftigen Industriekaufleute werden während 

ihrer dreijährigen Ausbildung alle Bereiche der Verwaltung bei N3, Einkauf, 

Materialwirtschaft, Finanz- und Rechnungswesen, Personalwesen, Vertrieb und 

Marketing, durchlaufen. Sie besuchen das Staatliche Berufsschulzentrum Ilmenau. 

Unterstützung bei der Einarbeitung bei N3 erhalten sie in den ersten Tagen von den 

beiden ersten Auszubildenden in diesem Berufsbild bei N3. Insgesamt hat N3 in seinem 

zweiten Betriebsjahr bereits neun Auszubildende eingestellt. 

 

Im Jahr 2009 wird N3 wieder insgesamt sieben Ausbildungsplätze anbieten, davon fünf 

für Fluggerätmechaniker und Fluggerätmechanikerinnen, Fachrichtung Triebwerkstechnik 

und zwei für Industriekaufleute. Bewerbungen können ab sofort eingereicht werden.  

Weitere Informationen: 

http://www.n3eos.com/de/karriere/stellenangebote/auszubildende.html

 
N3 Engine Overhaul Services GmbH & Co. KG (Kurzprofil) 

N3 Engine Overhaul Services ist ein Gemeinschaftsunternehmen von Lufthansa Technik AG und 

Rolls-Royce plc. Das Unternehmen mit Sitz im thüringischen Arnstadt wurde 2003 gegründet und 

nahm Anfang April 2007 den Betrieb im neu errichteten Werk auf. Der Name N3 weist auf die für 

Rolls-Royce Trent-Triebwerke typische Konstruktion mit drei Wellen hin, die mit unterschiedlichen 

Drehzahlen rotieren. Als einziger Triebwerkinstandhaltungsbetrieb Europas wird N3 die Rolls-

Royce Triebwerkstypen Trent 500, Trent 700 und Trent 900 überholen. Diese dienen als Antriebe 

der Airbusmodelle A340, A330 und A380. N3 betreut Fluggesellschaften in den Kernmärkten 

Europa, Amerika, Afrika sowie in den GUS-Staaten. Das Unternehmen gehört zu den modernsten 

Überholungsbetrieben der Welt. Die Kapazität des Werks liegt bei etwa 200 Triebwerken pro Jahr. 

Neben der Triebwerksüberholung erweitert schon heute die Reparatur einzelner Triebwerkteile das 

Angebot von N3.  
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