
Senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung

und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins unter der Ref.-Nr. SAT_TL_058_5 an:

N3 Engine Overhaul Services GmbH & Co. KG, Frau Nadine Thomas, Gerhard-Höltje-Str. 1, 99310 Arnstadt.

www.n3eos.com  |  jobs@n3eos.com

Ihre Aufgaben

•	 Führen des Teams Montage und Weiterentwicklung der Fähigkeiten 

	 und Kompetenzen der Teammitglieder

•	 Mitarbeitereinsatzplanung in Übereinstimmung mit dem Produktions- 

	 programm

•	 Steuern sowie Sicherstellen des Produktionsablaufs

•	 Erstellen regelmäßiger Statusreports einschließlich dem Einleiten von 	 	

	 Maßnahmen bei Abweichungen und dem Identifizieren sowie Umsetzen 	

	 von Verbesserungspotentialen

•	 Unterstützen bei der Durchführung von Budget- und Kapazitäts- 

	 planungen sowie Kennzahlenermittlung

 

Ihr Profil

•	 Abgeschlossene technische Berufsausbildung mit einer Fachausbildung 

	 als Techniker/in oder Meister/in oder ein anderer vergleichbarer Abschluss

•	 Mehrjährige Berufserfahrung in der Luftfahrt

•	 Fähigkeit zur Führung von Mitarbeitern

•	 Hohes Qualitätsbewusstsein sowie ausgeprägte Kunden- und Ziel- 

	 orientierung

•	 Teamfähigkeit, Durchsetzungsvermögen und Eigeninitiative

•	 Gute MS-Office-Kenntnisse

•	 Gute Englischkenntnisse

Teamleiter Montage (m/w)
Team Leader Assembly

N3 Engine Overhaul Services ist derzeit der weltweit modernste Instandhaltungsbetrieb für die Reparatur, die 

Überholung und den Test von Rolls-Royce Trent-Triebwerken. Als mittelständisches Gemeinschaftsunternehmen 

der Lufthansa Technik AG und Rolls-Royce plc ist N3 in ein weltweites Repair & Overhaul Netzwerk eingebunden. 

N3 betreut Kunden in Europa, Amerika, Afrika und den GUS-Staaten.

N3 – Wir bieten berufliche Perspektiven


